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ASSUNTO: RECURSO A MECANISMOS ALTERNATIVOS DE PRESTACAO DE TRABALHO

Considerando que as circulares DROAP/2021/2 e DROAP/2021/3, respetivamente de 12 de
fevereiro e 31 de marco, relativas ao recurso a mecanismos alternativos de prestacdo de trabalho
surgidos na sequéncia da situacdo pandémica ocasionada pela COVID-19, densificavam as
medidas dos decretos regulamentares regionais que regulamentavam, na Regido, o estado de

emergéncia decretado a nivel nacional;

Considerando que, nesta data, vigora na Regido o estado de calamidade publica regional,
contingéncia e ou de alerta, determinado, tendo em conta a realidade epidemiolégica das varias
ilhas, por resolucdo do Governo Regional, remetendo-se, para anexo da mesma, um conjunto de
medidas restritivas que, no que concerne ao teletrabalho, sdo em tudo semelhantes as consagradas

nos decretos regulamentares regionais reguladores do estado de emergéncia;

Considerando que, ainda assim, se revela adequado atualizar os termos em que vigoram as
circulares DROAP/2021/2 e DROAP/2021/3, respetivamente de 12 de fevereiro e 31 de marco;

Considerando, finalmente, que se mantém a obrigag&o por parte desta Direcao Regional de regular
os termos de aplicacdo das medidas relativas ao teletrabalho, nos servicos e organismos da

administracdo publica regional,
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Assim, obtida a homologacdo do Senhor Secretario Regional das Financas, Planeamento e

Administracao Publica, esclareco o seguinte:

1. E possivel a adocdo do regime de teletrabalho, quando as fungdes sejam compativeis com
este regime de trabalho, nas seguintes situacoes:

1.1.  Nos concelhos de alto risco, para os profissionais que sofram de alguma patologia
gue constitua comorbilidade de risco ao virus SARS-CoV-2, certificada mediante
avaliacdo fundamentada pela medicina do trabalho ou, na falta desta, por declaracao
passada por médico assistente que expresse, justificada e claramente, a
necessidade da aplicacdo do regime de teletrabalho para o trabalhador;

1.2. Para os trabalhadores abrangidos pelo regime excecional de protecdo de
imunodeprimidos e doentes cronicos, previsto no artigo 25.°-A do Decreto-Lei n.°
10-A/2020, de 13 de marc¢o, na sua redacao atual;

1.3. Para os trabalhadores que necessitem de prestar assisténcia a filho ou outro
dependente a cargo, de idade inferior a 12 anos, ou, independentemente da idade,
gue seja portador de deficiéncia ou doenca cronica, decorrente do encerramento de
creches, jardins de infancia e ATL, quando determinado pela autoridade de salde ou
pelo Governo Regional.

2. A possibilidade de adogéo do regime de teletrabalho nas situacdes enunciadas encontra-se
dependente da apresentacdo de requerimento do trabalhador que, nos casos elencados nos
pontos 1.1. e 1.2., deve ser instruido com declaracao médica que ateste a sua condicao de
saude e que, com base nesta, confirme que o mesmo carece de especial protecdo que
justifica a necessidade de recurso a este regime de trabalho.

3. N&ao é obrigatoria a celebracdo de acordo escrito com os trabalhadores para adocdo do
regime de teletrabalho nas situa¢des supramencionadas.

4. No caso de ndo ser possivel a implementacdo do teletrabalho, é recomendado o
desfasamento de horario.

5. Quando as fungBes dos trabalhadores que necessitem de prestar apoio a filhos ou outros
dependentes a cargo, nos termos mencionados no ponto 1.3. supra, nhdo se coadunem com
o regime de teletrabalho nem sejam ajustaveis ao horéario desfasado, as faltas ao servico
motivadas por esta necessidade consideram-se justificadas, com perda de retribuicdo, nos
termos a que alude o ponto 10 da Resolucéo do Conselho do Governo n.° 75/2021, de 14
de abril e 0 n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 8-B/2021, de 22 de janeiro.
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5.1. Para justificacdo destas faltas, o trabalhador deve apresentar declaracdo, sob
compromisso de honra, em como ndo existe outro elemento do agregado familiar
gue possa prestar assisténcia ao filho ou descendente visado;

5.2.  Nestas situagdes, os trabalhadores em fung¢des publicas, independentemente do seu
regime de protecdo social, podem requerer o apoio criado para o efeito pela
Resolugao do Conselho do Governo n.° 75/2021, de 14 de abril, com o intuito de
compensar a diminuicdo ou perda de retribuicdo por falta de trabalho.

6. Devem os servicos proceder aos ajustamentos necessarios no sentido de ser assegurado
gue o regime de teletrabalho apenas € prosseguido nos termos a que se refere a presente
circular, a qual vigora enquanto durar o estado de calamidade publica regional, contingéncia
e ou de alerta, decretado pelo Conselho do Governo Regional, e caso, por resolucdo desse

orgdo se mantenham, em relagéo a este regime, as disposi¢cdes que ora se esclarecem.
Esta e outras Circulares podem ser consultadas em

https://portal.azores.gov.pt/web/droap/informacao-técnica

Com os melhores cumprimentos,

Assinado por: DELIO FRANCISCO FREITAS
ORMONDE BORGES

Num. de Identificagdo: 116644451

Data: 2021.07.22 17:08:58+00'00"

Certificado por: Governo Regional dos Agores.
Atributos certificados: Diretor Regional de

cdo e Administracao Publica.
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